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ALTERACAO DE ESTATUTOS DE ASSOCIAGAO
No dia vinte e trés de Qutubro de dois mil e vinte, nas instalagdes do
Cartério Patricia Fernandes — Notaria, SP, Unipessoal Lda. (sociedade
de notarios registada na Ordem dos Notarios sob o numero vinte mil e
cinco, NIPC 515 102 431), sitas na Rua Castilho, nimero 14, rés-do-chio
A, em Lishoa, perante mim Patricia Rizzo Fernandes, respetiva Notaria;.|

compareceram como outorgantes:

-- JORGE MANUEL BARRQOSO DIAS, solteiro, maior, natural da
freguesia de Santa Maria Maior, concelho de Chaves, residente na Rua
Newton, nimero 1, quarto andar esquerdo, em Lisboa, titular do cartao de
cidadao numero 05904931 6 ZX7, valido até 23.04.2029, emitido pela

Republica Portuguesa; e

- ELIA AFONSO DE AMARAL E SOUSA, casada, natural da freguesia e
concelho de Castelo Branco, com domicilio profissional na Rua Duque de
Palmela, nimero 25, quarto andar, em Lisboa titular do cartdo de cidadao
numero 04062143 0 ZX2, valido até 04.04.2030, emitido pela Republica

Portuguesa.

Que outorgam, respetivamente, nas qualidades de Presidente e de
Tesoureira da Diregédo, em representagdo da Associagdo denominada:
SPMT - SOCIEDADE PORTUGUESA DE MEDICINA DO TRABALHO,
pessoa coletiva nimero 509 634 966, com sede estatutaria na Avenida da
Replblica, numero 34, na freguesia de Nossa Senhora de Fatima,
concelho de Lisboa e efetiva na Rua Tébis Portuguesa, n.° 8 - 1.° andar,
Escritério n.° 4, em Lisboa, qualidade e suficiéncia de poderes que

verifiquei pelos correspondentes estatutos, consultados no sitio da




Internet do Ministério da Justica e por fotocopias certificadas de duas
deliberagbes da respetiva Assembleia Geral e por ata de tomada de
posse dos respetivos 6rgéos socias, documentos que arquivo, doravante
também designada abreviadamente por SPMT ou ASSOCIACAO. _
Verifiquei a identidade dos outorgantes pela exibicdo dos referidos

documentos de identificac&o.

E PELOS OUTORGANTES, NAS QUALIDADES EM QUE INTERVEM,

FOI DITO:

- Que por deliberagéo de treze de Dezembro de dois mil e dezanove da
Assembleia Geral da ASSOCIACAO que representam, foi decidido alterar
parcialmente os respetivos estatutos, quanto ao niamero um do artigo
segundo, ao nimero um do artigo trigésimo primeiro e niimero um do
artigo trigésimo segundo, deslocando a sede dentro do mesmo

concelho, mantendo a denominacéo e o objeto.

- Que, em cumprimento da referida deliberagéo, procedem, pela presente
escritura, & alteracdo dos mencionados artigos, que passam a ter a

seguinte redagao:

ARTIGO 2.°

(Sede e duragao)

1. A associagao tem a sua sede na Rua Tébis Porthguesa, neg-12°
andar, Escritorio n.° 4, na freguesia do Lumiar, concelho de Lisboa (1750-

292 Lisboa) e constitui-se por tempo indeterminado.

2. (mantém-se).

ARTIGO 31.°

(Convocagao da Assembleia)
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1. A Assembleia Geral é convocada pelo respetivo Presidente por meio de

aviso postal, expedido para cada um dos associados com a antecedéncia

minima de oito dias;

2. (mantém-se).

3. (mantém-se).

4. (mantém-se).

ARTIGO 32.°

(Funcionamento da Assembleia)

1. A Assembleia Geral s6 podera deliberar em primeira convocacédo desde
que se verifique a presenga de, pelo menos, metade dos sécios com
direito de voto. Em segunda convocacéo e salvo o disposto no niimero 6
do artigo 33°, a Assembleia funcionara seja qual for o niimero de socios
presentes ou representados, s6 podendo deliberar sobre os assuntos
constantes da ordem do dia. A assembleia geral s6 pode deliberar sobre
mateéria estranha a ordem do dia, em primeira ou segunda convocagao, se
todos os associados comparecerem na reuniao e todos concordarem com

0 aditamento.

2. (mantém-se).

3. (mantém-se).

4, (mantém-se).

- Que reproduzem os estatutos da ASSOCIACAQ, tal como ora alterados,
num documento complementar, elaborado nos termos do nimero 2 do
artigo 64.° do Cédigo do Notariado, que adiante se arquiva e se considera
parte integrante da presente escritura, o qual os outorgantes declaram ter

lido e ter perfeito conhecimento do seu contetido, pelo que & dispensada




a sua leitura.

ASSIM QUTORGARAM

ARQUIVO:

_ As referidas fotocopias certificadas das deliberagdes da Assembleia

Geral da Associagéo.

- O documento complementar.

Esta escritura foi lida e foi feita a explicagdo do seu conteido aos

outorgantes
/7 ™y
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DOCUMENTO COMPLEMENTAR, ELABORADO NOS TERMOS DO NUMERO 2 DO ARTIGO 64.2

DO CODIGO DO NOTARIADO, QUE INSTRUI ESCRITURA LAVRADA A FOLHAS

DE NOTAS NUMERO 140 DO CA
LISBOA.

DO LIVRO
RTORIO NOTARIAL DE PATRICIA RiZZO FERNANDES, SITO EM

ESTATUTOS

SPMT - SOCIEDADE PORTUGUESA DE MEDICINA DO TRABALHO

CAPITULO |

Da natureza juridica, denominagio, sede e duragdo da Associacgdo

(N

‘Artigo 12
atureza juridica e denominagéo)

A SPMT- Sociedade Portuguesa tde Medicina do Trabalho é uma associagdo sem fins lucrativos,

constituida de harmonia e em
associagbes.

conformidade com o estabelecido pelo regime juridico das

1. A associagdo tem a sua sede
freguesia de Lumiar, concelh
indeterminado .

Artigo 22
{Sede e duracdo)

na Rua Tobis Portuguesa, n.2 8 - 1.2 andar, Escritério n.2 4, na
b de Lisboa (1750-292 Lisboa) e constitui-se por tempo

2. Por deliberagdo da Direccdo
seus servicos,

yodera ser alterada a sede e podem ser criadas delegacdes dos

CAPITULO I
Objeto e atribuicdes

A Sociedade Portuguesa de Med

Artigo 3¢
(Objeto})

;icina do Trabalho é uma associag¢do de cardcter cientifico, tendo

por fim essencial promover o estudo e a.investigacio cientifica das relacdes entre o trabalho e

a saude/doenca e, dessa forma

, a criacdo e a difusdo de conhecimento cientifico na area da

Medicina do Trabalho (e, de fgrma mais global, na 4rea da Saude, Higiene e Seguranga do

Trabalho ou da Satide Ocupacional).

A formacgdo continua dos médic
Ocupacional) é também missdo
relativas a prevencio de doen
trabalho.

ps do trabalho (e também outros técnicos no campo da Satide
da associagdo fomentando, dessa forma, as melhores praticas
cas ligadas ao trabalho e & promogdo da salide no local de




Artigo 42
{Atribui¢des)

1. A missdo da SPMT é o Homem e o trabalho e, nesse contexto, presta um contributo, com
utilidade piblica, para o desenvolvimento e valorizag8o técnico-cientifica da Medicina do
Trahalho e da Saide Ocupacional.

Comao sociedade cientifica, tem também por missio promover o ramo da ciéncia a que se dedica,
contribuindo dessa forma para trabalhadores mais saudaveis em locais de trabalho mais
sauddveis e seguros.

2. Para a prossecuco dos seus fins sdo atribuigdes da associagdo:

a) Promover efou incentivar o estudo da especialidade através da realizagdo de cursos,
simpadsios e congressos;

b} Colaborar com outras instituicBes em iniciativas de estudo, investigagdo e promocgdo da
Saude;

¢) Relacionar-se com as suas congéneres estrangeiras para o intercdmbio de conhecimento e
experiéncias e para a cooperacio em projetos de interesse mutuo;

d) Contribuir para a evolugdo da Cultura Médica e para a melhoria efetiva da qualidade dos
cuidados de saidde a prestar;

e) Promover a edigio de publicagBes e de obras cientificas no dominio da Medicina do
Trabalho.

CAPITULO 1lI - Da estrutura da associagao

Artigo 52
{Estrutura distrital e regional, departamentos e nicleos)

1. A associacio pode ter Delegacdes Distritais e Regionais com o regime eletivo, atribui¢bes e
regime financeiro previstos no regulamenta interno.

2. Por delibera¢io da Direcgdo, a associacdo pode ter os Departamentos e Nacleos que se
revelarem necessarios & prossecuc3o dos seus objetivos estatutarios.

CAPITULO IV - Dos sécios

Artigo 62
(Categorias de socios)

1. Aassociacdo tem as seguintes categorias de socios:

a) sbcios fundadores

b) sécios titulares




¢} sécios honoréarios

d) sdcios beneméritos
e) socios agregados
f)  sdcios correspondentes

2. S3o sécios fundadores todos

Sociedade das Ciéncias Médicas de Lisboa, os quais
sAcios titulares, com dispensa dg processo de admissao,

Podem adquirir a qualidade de s

1. Como sdcios titulares - 05 me
habilitados para o seu exercicio;

aqueles gue pertenciam a Secgdo de Medicina do Trabalho da
terdo o estatuto e o regime dos

Artigo 72
{Quem pode inscrever-se)

Beios da associagio:

adicos especialistas de Medicina do Trabalho e os legalmente

2. Como sdcios honorarios - 0s
médicos estrangeiros nas mesma3

3. Como sdcios beneméritos - o
com beneficios para a associagag
Direcgdo e eleitos em Assemblei:

4. Como sdcios agregados - os p
do trabalho, exercam atividades

5. Como sécios correspondent
profissionais estrangeiros ndo
assembleia geral.

sécios gue se tenham distinguido pela sua notoriedade e os
15 condicBes que a associagdo entenda premiar;

sécios e os individuos ou instituicdes que tenham contribuido
y e considerados dignos desta distingdo, quando propostos pela
3 Geral;

rofissionais, nacionais ou estrangeiros que, ndo sendo médicos
que objetivem os fins e atribui¢Bes da associagdo ;

es - 0s sAcios que residam no estrangeiro, assim como os
residentes em Portugal, que sejam propostos e eleitos em

1. A admiss3o de sdcios é da con

2, Os médicos gue pretendam
associacdo ou, se existirem, na d

3. Os pedidos serdo instruldos ¢
devem ser acompanhados por
determinado pela Direcgéio,

npeténcia da Direcgéo.

Artigo 82
(Processo de admissdo)

ser admitidos devem apresentar os seus pedidos na sede da

elegacdo em cuja area exercam a atividade.

om 0s elementos necessérios a identificacio do interessado e

LUma jdia de inscricdo ndo reembolsdvel cujo valor deverd ser

4. Uma vez completa a instrug
sessenta dias, cabendo da sua de

5. Podem ser fixados em regu
apresentar.

50 do processo, a Direcgdo aprecid-lo-d4 no prazo maximo de

liberagdo recurso para a Assembleia Geral.

amento interno os documentos que os interessados devem




6. A Direccdo tem a faculdade de exigir os elementos complementares que entenda necessérios
para apreciar a propasta de inscrigdo.

7. Os socios honorérios, beneméritos e correspondentes n3o pagardo jéia de inscri¢do, nem
quotas,

Artigo 92
{Direitos dos sécios)

1. S3o direitos dos sécios titulares:

a) Tomar parte nas Assembleias Gerais da associagfio, discutindo e votando todos os assuntos
que as mesmas forem submetidos;

b} Eleger e ser eleito para os drgéos da associacio;

c¢) Beneficiar de todas as iniciativas da associagio;

d) Apresentar aos érgios competentes da associacdo as propostas e sugestdes que considerem
uteis para a prossecu¢do das finalidades daquela.

e) Utilizar, nos termos regulamentares, os servigos da associagdo.

f) Examinar a escrituracdo e as contas da associagdo nas épocas e nas condicGes estabelecidas
pela lei e pelos estatutos.

g) Exercer todos os demais direitos que para eles resultemn dos presentes estatutos e dos
regulamentos da associagdo.

2. As restantes categorias de sécios gozardo dos direitos consagrados nas alineas c),d) e e) deste
artigo.

Artigo 102
(Deveres dos sdcios)

1.530 deveres dos socios:

a) Pagar a quota estabelecida, sem prejuizo do disposto no n2 7,do artigo 8¢;

b) Desempenhar os cargos para que forem eleitos, salvo os impedimentos ou motivos de escusa
admitidos;

¢) Acatar disciplinarmente as resolucBes dos érgdos da associagdo desde que tomadas com
observéncia da lei e dos estatutos;

d) Contribuir por todas as formas ao seu alcance, para o bem nome e prestigio da associagdo e
para a eficdcia da sua agdo. -

e) Cumprir todas as demais obrigag8es que resuitem da lei e dos presentes estatutos.

f) Manter os dados pessoais e profissionais atualizados nos servicos da associagdo,
designadamente nome, estado civil, residéncia e enderego profissional, telefone, fax, email,
comunicando atempadamente todas as alteragbes. ]




2.As quotas e j6ias dos socios titdlares e agregados, a aprovar em Assembleia Geral, pogerﬁ 6

de montantes diferentes e, nesse

1. Perdem a qualidade de sécio:

> caso, serdio sempre inferiores as dos sécios agregados.

Artigo 11°
{Perda da qualidade de socio)

a) Agueles gue voluntariamente
de deixar de estar filiados.

e de acordo com os respetivos estatutos expressem a vontade

b) Agueles que tenham sido excl

c) Aqueles que, tendo em déb

liquidarem as respetivas impor
Direcgdo, salvo motivo que a me

d) Agqueles que venham a dei

admissdo, ac abrige dos preser)jt

2. Compete a Direcgio declarar

3. A qualidade de sdcio tem natu
ViVOS quer por sucessdo.

uidos, nos termos do artigo 132 dos Estatutos.

to quotas referentes a um periodo superior a um ano, ndo
tincias dentro do prazo que por carta |hes for fixado pela
sma considere justificado.

ar de reunir os requisitos previstos no artigo 72 apds a sua
es Estatutos.

3 perda da qualidade de sécio.

ireza pessoal e em caso algum se transmitira quer por ato entre

4. Os sécios ndo poderdo incum
faculdade de se fazerem represe

0O ndo cumprimento, por parte d
disciplinar.

hir outrem de exercer os seus direitos pessoais, sem prejuizo da
ntar por mandatdrios nas assembleias gerais.

Artigo 12¢
{Disciplina)

05 socios, dos deveres referidos no artigo 102 constitui infracdo

1 As sangfes aplicaveis nos term

a) A censura;

Artigo 139
{Sancdes)

os do artigo anterior sdo:

b} A adverténcia escrita;

c) A suspensdo temporaria dos direitos sociais;

d) A suspensdo da qualidade de!

e} A exclusdo.

sécio;

2 - A pena de exclusdo é reservd

‘da apenas aos casos graves de viclacio dos deveres de sdcio.




3 — Nos cargos de elei¢do ou de nomeagdo previstos no regulamento interno, a destituiciio do
cargo ¢ uma sancdo disciplinar que pode ser aplicada, independentemente da eventual
aplicacdo de sancgdies aos sécios, nessa qualidade.

Artigo 14°
{Competéncia)

1. Aaplicagdo das sancBes previstas nas allneas a), b), c) e d) do artigo anterior é da competéncia
da Direcgdo, sendo obrigatoriamente informada a Assembieia Geral, na sua sessdo imediata; __

2. £ também da competéncia da Direccdo.a aplicacdo da pena de excluséio por violagdo da
previsdo da alinea ¢}, do niimero 1,do artigo 112,

3. A competéncia para a aplicagdio da sangdo prevista na alfnea e) do nimero 1, do artigo
anterior pertence a Assembieia Geral, sem prejuizo do disposto no nimero anterior.

4. E da competéncia da Assemblela Geral, sob proposta da Direcgdo, a aplicacdo das sangdes
previstas no n.2 3 do artigo anterior, sendo aberto processo eleitoral intercalar quando se trate
de drgdo elelto.

5. Das deliberagGes da Direcgdo cabe recurso para a Assembleia Geral, no prazo de dez dias
Uteis, a contar da data de notificagdo da deliberag8o recorrida.

Artigo 152
(Defesa)

Nenhuma penalidade poderd ser aplicada sem que o sécio seja notificado, por carta registada
com aviso de recegdo, email ou fax, para apresentar a sua defesa no prazo de dez dias.

Artigo 162
(Direitos dos sécios demitidos e excluidos)

0 sdcio que por qualquer forma deixar de pertencer 3 associagdo ndo tera direito de reaver as
quotizacdes que haja pago e perde o direito ao patriménio social, sem prejuizo da sua
responsabilidade por todas as quotas relativas ao tempo em que fol membro da associagdo.

Artigo 172 .
(Produgdo de efeitos das sangbes disciplinares)

As sancdes disciplinares aplicadas pela Direc¢do produzem efeitos na data determinada pela
mesma.

CAPITULO V - Dos érgéos sociais
Seccéo I - Disposi¢cées gerais



1. Sdo drgdos da associagdo:

Artigo 182
(Orgdos da Associagiio)

a) A Mesa da Assembleia Geral.

b) A Direccido

¢} O Conselho Fiscal

2. Das reunides dos drgdos sociais serdo sempre lavradas atas assinadas pelos presentes, ou

apenas pelos membros da Mesa,

quando respeitarem a reunides da Assembleia Geral.

Artigo 192

(Duracdo do mandato dos titulares dos Grgaos)

1. E de dois anos a duragiio do mandato dos titulares dos érg3os da associagdo, mantendo-se,

no entanto, no desempenho das

2. E permitida a reelei¢io por um

1. 56 os socios titulares que se ¢

eleitos para os drgdos da associaco.

2. Nenhum socio pode ser eleito

fungBes até que os novos titulares sejam empossados.

ou mais mandatos.

Artigo 202
{Elegibilidade)

zncontrem em pleno gozo dos seus direitos sociais poderdo ser

para mais do que um érgdo.

Artigo 212
{Exercicio de cargos)

Os sdcios exercerdo pessoal e gratuitamente os cargos para que tenham sido eleitos, sendo-

lhes, porém, pagas as despesa
Assembleia Geral determinar gu

Sdo de admitir como motivo d
nomeadamente, a idade superi
gravoso ou precario o exerciciq
Assembleia Geral considere just

s que vierem a efetuar ao servigo da associagdo, salvo se a
e 0s cargos devam ser remunerados.

Artigo 229
{Escusas)

e escusa dos cargos para que os sécios tenham sido eleitos,
or a sessenta e cinco anos, doenga que torne excessivamente
) de fungbes e quaisquer outras circunstincias que a prépria

ficadas.




Artigo 232
(Quérum para as deliberacdes)

1. Com excep¢do da Assembleia Geral, que se regerd pelo disposto nos artigos 322 e 339, os
demais érgdos da Associagdo s6 poderdo deliberar validamente desde que:

a) Se encontre presente a maioria dos seus membros.

b) A deliberagdo seja tomada por maioria absoluta dos votos dos membros presentes.

2. Nas deliberagcSes dos 6rgdos da associagdo, cada um dos respetivos membros tem direito a
um voto, cabendo ao presidente, nos casos da Direc¢do e do Conselho Fiscal, além do préprio,
voto de qualidade.

Artigo 242
{(Escrutinio secreto)

Todas as votacdes eleitorais s3o feitas por escrutinio secreto.

Artigo 252
{Cessacio de funcdes de membros dos drgdos sociais)

1. A cessacdo de fungBes de qualquer elemento dos érgéos sociais, antes do termo do seu
mandato, daré origem a sua substituicdo pelo primeiro suplente disponivel, pela ordem em que
forem apresentados na lista gue haja sido eleita;

2. Quando ocorra a cessac¢do de fun¢Ses de um membro dos érgdos sociais ndo havendo ja
suplente disponivel para o substituir, serd desencadeado procedimento eleitoral para eleicdo

intercalar do érgdo que ficou incompleto.

Artigo 262
(Destituicio dos 6rgdos sociais)

A destituicio dos érgdos sociais, ou de algum dos seus membros, € competéncia da Assembleia
Geral.

Seccdo If - Da Assembleia Geral

Artigo 272
{Composigdo)

A Assembleia Geral é constituida por todos os sécios titulares que se encontrem no pleno gozo
dos seus direitos sociais.




Artigo 28¢
{Direito de voto)

Cada sdcio titular tem direito a um voto na Assembleia Geral.

Artigo 29¢
(Reunides)

1- A Assembleia Geral retne ordinariamente duas vezes por ano e extraordinariamente sempre
que convocada por iniciativa do Presidente da respetiva mesa cu a requerimento da Direccdo,
do Conselho Fiscal ou dos sécios no pleno gozo dos seus direitos e que representem dez por
cento, pelo menos, da totalidade dos membros da associagdo, com direito de voto.

2- A primeira reunifio ordindria deverd ocorrer até ao dia 31 de Margo para aprovagdo do
Relatdrio Anual e Contas e a segunda deverd realizar-se até ao dia 15 de Dezembro para a
aprovacdo do orgamento do ano|seguinte.

Artigo 302
{Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre o relatério anual da Direccdo, o balango e contas do exercicio respetivo e 0
parecer emitido acerca desses documentos pelo Conselho Fiscal;

b) Resolver a aplicagdo a dar ao saldo livre da conta da geréncia;

c) Proceder 4 eleicio da mesa da; Assembleia Geral, da Direcgo e do Conselho Fiscal;

d) Aprovar e alterar o regime éeral respeitante a joias de inscrigdo e a quotas a pagar pelos

sOCios; ’

| . A
e) Aplicar as sang@es previstas no artigo 132 destes Estatutos, que ndo sejam da competéncia
da Direcgdo e decidir dos recursgﬁs para ela interpostos;

i

. o . T I
f) Deliberar sobre as alteragdes aos estatutos e sobre a dissolugdo e liquidagdo da associago;
]
}

g) Aprovar os regulamentos inte}rnos da associacdo;

h) Aprovar, nos termos do artige 462, o arcamento ordinario de cada exercicio e os orcamentos
b
suplementares necessarios, bem como os planos de atividades que lhes estejam associados;

i) Resolver os casos omissos nos estatutos e nos regulamentos internos de harmonia com as
disposicBes legais e os principios aplicdveis,

j) Autorizar a aquisicio e alienagiéo de bens iméveis nos termos do artigo 459;

k) Exercer todos os demals podéres que lhes sejam atribuidos pelos presentes estatutos, pelos
regulamentos e normas da associagdo ou pefa lei.

i

j



Art_igo 31¢
{Convocagio da Assembleia)

1. A Assembleia Geral é convocada pelo respetivo Presidente por meio de aviso postal, expedido
para cada um dos associados com a antecedéncia minima de oito
dias.

2. A convocacdo da Assembleia-geral pode igualmente ser efetuada, com dispensa da expedicdo
da carta registada, mediante a publicagiio da respetiva convocatéria nos termos legalmente
previstos para os atos das sociedades comerciais.

3. Na convocatdria indicar-se-a o dia, hora e local da reunido e a respetiva ordem de trabalhos.

4. Se o Presidente n3o convocar a assembieia, devendo fazé-lo, poderd convoca-la quem a tenha
requerido, nos termos do artigo 292,

Artigo 322
(Funcionamento da Assembieia)

1. A Assembleia Geral s6 poderd deliberar em primeira convocagde desde que se verifigue a
presenga de, pelo menos, metade dos sécios com direito de voto. Em segunda convocagdo e
salvo o disposto no nimero 6 do artigo 33¢, a Assembleia funcionara seja qual for o nimero de
sdcios presentes ou representados, sé podendo deliberar sobre os assuntos constantes da
ordem do dia. A assembleia geral s6 pode deiiberar sobre matéria estranha & ordem do dia, em
primeira ou segunda convocagdo, se todos os associados comparecerem na reunido e todos
concordarem com o aditamento.

2. As duas convocatorias deverfio constar do mesmo aviso, néo sendo, todavia, licito realizar a
segunda reunido antes de decorrida meia hora sobre a hora marcada para a primeira.

3, Qualquer sécio ausente ou por outro motivo impedido de estar presente na assembleia
podera fazer-se representar por outro, bastando para tal uma carta assinada e dirigida ao
Presidente da mesa, identificando o mandante, 0 mandatério e a assembleia a gue se destina o
instrumento de representagao, :

4, Os sécios ndo podem votar por si ou como representantes de outros sécios em matérias,
relativamente as quais haja conflito de interesses entre a associagdo e eles préprios, seus
conjuges, ascendentes, descendentes ou afins.

Artigo 33¢
(Votos necessdrios para a deliberagdo)

1. Salvo o disposto nos niimeros seguintes, as deliberacdes da Assembleia Geral sdo tomadas
por maioria absoluta dos votos dos socios presentes;

2. Exigem maioria de trés quartos dos votos dos socios presentes as deliberacdes que tenham
por objecto a alteragdo dos estatutos;




j) De modo geral, tomar as resol
actos de gestdo indispensaveis
competéncia dos outros drgaos;

ucBes, efetuar as diligéncias, realizar os estudos e pxaticar os,
3 prossecuclio dos fins da associagdo e que ndo sejam

k) Exercer competéncias disciplin

1. O Conselho Fiscal € constitu
Secretdrios e dois suplentes.

ares nos termos destes Estatutos.

Seccdo IV - Do Conselho Fiscal

Artigo 392
{Composigéo)

fdo por trés membros efetivos, sendo um Presidente e dois

2. £ facultativa a eleigdo dos me

3.Todos os membros do Conselh
os restantes érgdos da associagd

mbros suplentes.

o Fiscal terdo de ser sécios e sdo eleitos, em lista conjunta com
0, em Assembleia Geral.

4.Em caso de vacatura de qualquer dos lugares dos membros efetivos serd chamado o primeiro
suplente e o Conselho na primefira a reunifo seguinte deliberara sobre a funcdo do seu novo

membro,

O Conselho Fiscal reunir-se-3 se
seus membros e obrigatoriamen

1. Compete ao Consetho Fisca
presentes Estatutos e dos regulg

a) Fiscalizar a administracdo da g

b} Verificar, quando julgue conve
e as existéncias de qualquer espg

¢) Emitir parecer sobre o relatd
aprovagdo da Assembleia Geral;

d} Elaborar o relatério sobre a s
Geral aguando da aprovacio do

e) Solicitar a convocacio das

Artigo 40°
(Reunides)

mpre gue convocado pelo seu Presidente ou por gqualquer dos
te umna vez em cada semestre.

Artigo 41¢
(Competéncia)

em primeira instdncia fiscalizar o cumprimento da lei, dos
mentos da associagdo e bem assim:

550Ciacdo e 0 cumprimento do programa de atividades;

zniente e pela forma gue entenda adequada, a situacio da caixa
3cie ou bens;

rio de atividades e das contas a apresentar, pefa Direc¢do, a

ua atividade fiscalizadora, o qual é apresentado & Assembleia
refatdrio de atividades e das contas.

Assembleias Gerais extraordinarias, quando for caso disso.




2. O Conselho Fiscal devera emitir parecer sobre o relatério, balanco e contas do exercicio que
Ihe forem submetidos pela Direcgiio, no prazo maximo de oito dias.

CAPITULO VI - Regime financeiro

Artigo 42¢
{Receitas)

Constituem receitas da associagdo:

a) O produto das jéias e quotas a pagar pelos respetivos sécios;

b) As importancias que cobrar pelos servigos prestados;

¢) Quaisquer outros rendimentos permitidos por lei;

d} As doagles, herangas, legados, subsidios e quaisquer outra receitas ou
disposi¢Bes patrimoniais que lhe sejam atribuidas.

Artigo 43¢
(16ia)
Para que um pedido de adesdo seja apreciado, o candidato a sécio titular ou agregado, pagara
uma joia ndo reembolsavel, de montante a estabelecer pela Direccéo, de acordo com os critérios
gerais definidos pela Assembleia Geral, sob proposta da Direcgdo e com observéncia do principio
insito no nimero 2, do artigo 10¢.

Artigo 442
(Quotas})

1. Os sécios ficam sujeitos ao pagamento de uma quota anual, de montante a estabelecer pela
Direccdo, de acordo com as regras gerals fixadas pela Assembleia Geral da associacdo, sob
proposta da Direcgio e com observancia do principio insito no nimero 2, do artigo 102.

2. Os socios fundadores estdo isentos do pagamento de joia.

Artigo 452
(Aquisicdo e alienagdo de bens)

1. A associacio pode adquirir, a tftulo gratuito ou oneroso os bens méveis necessarios para a
consecugdo dos seus fins.

2. Depende da deliberacioc da Assembleia Geral, apds parecer do Conselho Fiscal, a aquisi¢do a
titulo oneroso e a alienacdo ou oneragdo a qualquer titulo de quaisquer bens imoveis.



3. Para poder haver deliberac¢do s
ser divulgados aos sdcioscomaa

obre alteragdo dos estatutos, os projetos de altera¢do\deve
ntecedéncia minima de quinze dias;

4. Ser considerada divulgacdo eficaz, nos termos do nimero anterior, a coloca¢do do projetd;

ou projetos, no website da associ
explicitamente, guer o assunto
desse modgc; ‘

¢do, desde que a convocatdria da Assembleia Geral mencione,
a ordem de trabathos, quer o facto de a divulgagdo ser feita

! . ~
5. Exigem maioria de dois tergos dos votos dos sdcios presentes as deliberagdes que tenham por

objeto a destituicio de titulares de drgdos saciais;

6. Exigem maioria de trés quartés dos votos do nimero totai de sécios com direito a voto as

deliberagdes sobre a dissolugdo ¢ liquidagdo da associagdo.

Artigo 34¢
{Mesa da Assembleia)

1. A mesa da Assembleia Geral é|constituida por dois membros efetivos, sendo um Presidente e

um Secretario e dois suplentes.

2. Faltando as reunides algum dos membros da mesa da Assembleia, observar-se-8o as seguintes

regras;

a} O Presidente serd substituide pelo Secretdrio ou se também este faltar, pelo sécio que a

Assembleia designar.

b} O Secretéario é substituido porjum sécio para o efeito convidado por quem presidir a sessdo.__

3. A eleicdo dos membros suplentes é facultativa.

Artigo 35¢

{AtribuicSes do ﬁresidente e do secretario da Mesa Assembleia)

1. Incumbe ao Presidente da me%

a da Assembleia Geral:

a) Convocar as reunides, sem pr‘;ejuizo do que se dispde no nitmero 3 do artigo 312 e dirigir os

trabalhos, em conformidade da lei e com os presentes estatutos;

b

b} Promover a elaboragdo e aprofvagéo das atas e assiné-las conjuntamente com o secretério.

c) Despachar e assinar todo o expediente que diga respeito 4 Assembleia.

d} Dar posse aos sécios eleitos para os drgdos sociais e para as Delegag¢&es Distritais e Regionais._

2. O Secretario coadjuvard o Presidente no desempenho das suas fungdes, redigird as atas e

preparard, em geral todo o expediente a cargo da mesa.

3. Em caso de vacatura de qualquer dos lugares dos membros da mesa serd chamado a substitui-

lo o primeiro suplente, que haja’s

ido eleito.

Seccdo lif - Da Direcgdio



Artigo 362
{Composigdo)

1. A Direcgdo é constituida por cinco membros efectivos, sendo um Presidente, um Vice-
Presidente, um Secretario, um Secretdrio Adjunto, um Tesoureiro e dois suplentes.

2. E facultativa a eleigdo dos dois suplentes.

3. Nas suas auséncias ou impedimentos o Presidente sera substituldo pelo Vice-Presidente.

4. Em caso de vacatura de qualquer dos lugares de membros efetivos serd chamado o primeiro
suplente e a Direcgdo, na primeira reunido seguinte, defiberard sobre a fungdo do seu novo
membro,

Artigo 372
{Reunibes)

A Direcgdo reunird sempre que o julgue necessdrio e obrigatoriamente uma vez em cada
trimestre.

Artigo 382
(Competéncia)

A Direcgdo terd poderes de administragdo e gestdo, em conformidade com a lei e os presentes
estatutos, competindo-lhe designadamente:

a) Representar a associacdo em juizo e fora dele;

b) Admitir sécios, decidir sobre os pedidos de demissdo que apresentem e da perda da qualidade
de sécios, nos termos dos presentes Estatutos;

¢} Definir e submeter 3 apreciagdo da Assembleia Geral as linhas fundamentais da politica da
associacio e da atividade a desenvolver pelos 6rgdos desta;

d) Submeter & aprovagdo da Assembleia Geral, nos termos do artigo 469, o orgamento ordinario
de cada exercicio e os orgamentos suplementares necessarios;

e) Organizar os servigos, contratar e demitir o respetivo pessoal e fixar as suas remuneragées;__

f) Executar e fazer cumprir as disposicBes legais e estatutérias, as deliberacbes da Assembleia
Geral e as suas proprias deliberagdes; '

g) Apresentar & Assembleia Geral, para efeitos do disposto no artigo 482 o seu relatério anual,
balanco e contas do exercicio e o parecer do Consetho Fiscal;

h) Propor & Assembleia Geral, com o parecer do Conselho Fiscal, o regime geral das j6ias de
inscricdo e das quotas a pagar pelos sécios;

i) Gerir os fundos da associagdo e aceitar subsidios, doa¢des, herangas e legados;



Artigo 462
{Orgamento)

o

1. A vida financeira e a gestio da associa¢do ficam subordinadas ao or¢amento apual,
eventualmente corrigido por ?rgamento ou orgamentos suplementares que se tord
necessarios. |

i

2. A aprovacio dos orgamentos compete a Assembleia Geral sob proposta da Direcgéo.

3. As propostas de orcamento ordindrio de cada exercicio serdo submetidas a Assembleia Geral

até 15 de Dezembro do ano arJterior e 0s orcamentos suplementares sé-lo-30 em data que
. x \

permita a sua aprovagao antes dF comecarem a executar-se.

|
1
1

{ Artigo 472
(Movimentagdo de fundos)

1. A associagio manterd em calxa apenas 0s meios indispensdveis & efetivacdo das despesas
correntes ou 3 liquidacio de compromissos imediatos que ndo possam ser satisfeitos por meio
de cheque.

2. A movimentacio de fundos e o manuseio de contas bancérias em nome da associagdo é uma
atribuicdo da Direcc¢do, de acordp com o artigo 499,

Artigo 482
(Relatério, balango e contas anuais}

|
1. A Direcgdo elaborard, com referéncia a trinta e um de Dezembro de cada ano, e apresentara
até vinte e oito de Fevereiro seg?inte ao Conselho Fiscal o balango e contas de cada exercicio.__

2. C Conselho Fiscal pronunciar-Le—é, no prazo de oito dias, sobre os documentos apresentados.

@
3. O relatério, balango e contas da Direcgdo e o parecer do Conselho Fiscal estaro 3 disposicio
ra - v ﬂ’ ~ . A -~ -~ . o~
dos sécios na sede da associacdo e serdo enviados as delegagies, com uma antecedéncia ndo
inferior a oito dias sobre a data Ja reunido da Assembleia Geral.

!

|

|

| Artigo 492

‘ {Quem obriga a Associaciio)
|
\
|

1- A associagdo obriga-se:

a) Pela assinatura de dois dos membros da Direc¢do, um dos quais ser4 sempre o Tesoureiro e
depois, por esta ordem, o Presidente ou Vice — Presidente.

Em caso de falta, auséncia, ou impedimento de qualquer dos 3 membros referidos intervirdo,
por esta ordem, o Secretario ou o Secretdrio-Adjunto;

b) Pela assinatura de procuradpres legalmente constituidos para a prética de atos certos e
determinados;




2— A movimentag¢do de fundos e manuseio de contas bancérias da associagio é uma atribuicdo
exclusiva da Direcgdo.

Artigo 502
{Ano social)

O ano social corresponde ao ano civil.

CAPITULO VII - Da liguidagdo da associacdo

Artigo 51°
{Liquidatarios}

A liquidagdo da associagdo, quando a ela haja lugar, serd feita pelos liquidatarios que a
Assembleia Geral para o efeito designe, sem prejuizo do disposto no artigo 1842 do Cédigo Civil.

Artigo 52¢
{Destino dos bens)

O patriménio liguido da associagdo nas partes ndo abrangidas pelo disposto no n? 1 do
artigo1662 do Cédigo Civil, terd o destino que os sdcios venham a decidir em Assembleia Geral
especialmente convocada para o efeito.




